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LA COMMUNE DE MONTRIOND RECRUTE
DEUX AGENTS DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (H/F)
POUR LA SAISON D’ETE 2026

MISSIONS :

- Relever les infractions relatives a I’arrét et au stationnement
- Faire respecter les arrétés municipaux

- Assurer la surveillance du domaine public

- Renseigner et orienter les usagers

CONDITIONS DE TRAVAIL :

- CDD du 15 juin 2026 au 15 septembre 2026

- Poste a temps plein de 35h hebdomadaires modulables sur la période
- Travail le week-end et les jours fériés

- Port de I’uniforme

PROFIL RECHERCHE :

- Pouvoir étre agréé et assermenté

- Permis B indispensable

- Sens du service publique

- Connaissance du GVE

- Connaissance de la réglementation

- Maitrise des outils informatiques appréciée

- Capacité a pouvoir travailler en équipe ou seul

- Connaissance des techniques de médiation/gestion des conflits
- Rigueur et sens de ’anticipation, discrétion

- Expérience dans poste similaire souhaitée

REMUNERATION :

- Selon expérience
13%m¢ mois, indemnité horaire pour travail le dimanche, rémunération des heures
supplémentaires si nécessaires,

- Possibilité de logement

CANDIDATURE :

Envoyer CV et lettre de motivation a Monsieur le Maire

Mairie de Montriond — 15 Vieille Route — 74110 Montriond
Tél. 04 50 79 14 14 — email : mairie@montriond.fr
www.montriond.fr



